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Nederman

Protokoll fort vid drsstiimma i Nederman Holding Aktiebolag (publ)
den 19 april 2017 i Helsingborg. Org nr 556576-4205

1§ Stimmans éppnande
Styrelsens ordférande Jan Svensson hilsade stimmodeltagarna vilkomna och
forklarade drsstimman 2017 6ppnad.

2§ Val av ordférande vid stimman
Foreslogs och valdes Jan Svensson till ordférande vid stimman.

Ordftrande meddelade att styrelsen hade anmodat Matthew Cusick att fora
protokollet vid stimman.

Informerade ordféranden att vissa av de ombud som foretrider aktieigare meddelat
att ndgra av deras uppdragsgivare instruerat dessa att avseende vissa av
dagordningens punkter rosta nej, att det sammanlagda réstetalet av dessa inte i nagot
drende i sig kunde paverka den erforderliga majoriteten samt att, om ordfdranden
efterhdrde huruvida han kunde anteckna att ett beslut fattats enhilligt, han dirmed
avsag enhillighet med bortseende fran dessa nej-roster.

3§ Uppriittande och godkiinnande av rostliingd
Det foreslogs och beslutades att den deltagarlista som upprittats genom aktiefigares
anmélan till arsstimman, och som deltagarna fatt vid registreringen, korrigerad
genom strykning av de aktiefigare som icke infunnit sig, eller de som icke varit
direktregistrerade tisdagen den 11 april 2017, skulle faststillas att gilla som
rostléangd, Bilaga 1.

4§ Godkinnande av dagordningen
Stdmman faststéllde den utdelade fSredragningslistan att gilla som dagordning vid
stimman.

5§ Val av justeringsmiin

Foreslogs och valdes Anders Morck och Eva Carin Svensson att, jédmte ordforanden,
justera dagens protokoll.

68§ Provning av om stiimman blivit behérigen sammankallad
Enligt bolagsordningen skall kallelse till &rsstimma utfirdas tidigast sex veckor och
senast fyra veckor fore bolagsstimma. Kallelse skall ske genom annonsering i Post-
och Inrikes Tidningar, samt pd bolagets webbplats. Att kallelse har skett skall
annonseras i Svenska Dagbladet, eller i hindelse av instilld utgivning, i Dagens
industri.

Kallelse till 4rsstimman har varit inford onsdagen den 15 mars 2017 i Post- och

Inrikes Tidningar, samt pé& bolagets hemsida den 13 mars 2017. Att kallelse skett har

annonserats i Svenska Dagbladet och Helsingborgs Dagblad den 15 mars 2017. V[
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Konstaterades att stimman har blivit behérigen sammankallad.

Verkstillande direktirens anférande
Verkstillande direktdren Sven Kristensson héll ett anforande till stimman angaende
foretagets verksamhet och visioner.

Efter anfrandet besvarade verkstéllande direktdren och styrelseordforande de fragor
som framfordes fran stimmodeltagarna.

Framliggande av arsredovisningen och revisionsberiittelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberiittelsen

Arsredovisningen ingick i det material som delades ut till stimmodeltagarna.
Arsredovisningen ir den formella redovisningen f6r moderbolaget och koncernen och
den innehaller ocksa revisionsberiittelsen pa sidorna 105-107.

Arsredovisningen offentliggjordes den 20 mars 2017 och har tillstillts de aktiedgare
som si begiirt.

Stdmman ansig att redovisningshandlingarna dirmed var framlagda.

Auktoriserad revisorn Karoline Tedevall frén Ernst & Young AB foredrog revisions-
beréttelsen for stimman och avslutade med att forklara att bolagets revisor tillstyrker

att resultatrdkningen och balansrékningen fér moderbolaget och koncernen faststlls,
att vinsten i moderbolaget disponeras enligt forslaget i forvaltningsberttelsen och

att styrelsens ledamdter och verkstillande direktSren beviljas ansvarsfrihet for
rdkenskapsaret.

Stdmmodeltagarna gavs mdjlighet att stilla fragor i anledning av revisionsberittelsen.

Konstaterades att revisionsberdttelsen for moderbolaget och koncernen dirmed
ansags vara framlagd.

Beslut om

faststillande av resultatriikningen och balansriikningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen

Stdémman beslutade att faststéilla de i drsredovisningen intagna balansrikningarna och
resultatrdkningarna.

disposition av bolagets resultat enligt den faststiillda balansrikningen

Stdimman beslutade enligt styrelsens och verkstillande direktdrens forslag, att till
forfogande stdende vinstmedel 489 161 054 kronor disponeras pa sé siitt,

att till aktiefigarna utdelas 5,50 kronor per aktie, motsvarande 64 305 830 kronor,
och 1 ny rikning Gverfors 424 855 224 kronor. Avstimningsdagen for ratt till
utdelning faststilldes till fredagen den 21 april 2017. M -

\NM



c)

10 §

11§

12 §

13§

14§

15 §

Nederman

ansvarsfrihet it styrelseledaméterna och verkstiillande direktoren

Stdmman beslutade, i enlighet med revisors tillstyrkande, att bevilja
styrelseledaméterna och verkstillande direktdren ansvarsfrihet.

Faststiillande av antalet styrelseledamter och suppleanter
Géran Espelund, representerande Lannebo fonder, redogjorde for valberedningens
forslag och arbete infor arsstimman 2017.

Beslutades i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen skulle best av sju
ledaméter och inga suppleanter.

Faststiillande av arvode it styrelsen, ersiittningskommitté och revisorer
Beslutades i enlighet med valberedningens forslag att arvode till styrelsen utgér med
sammanlagt 1575 000 kronor att fordelas med 450 000 kronor till styrelsens
ordfdrande och vardera 225 000 kronor till 6vriga stimmovalda ledam&ter med
undantag av verkstillande direktoren, inget arvode till ersittningskommittén samt att
revisorerna ersitts enligt 16pande rikning.

Val av styrelseledaméter
Upplyste ordforanden att de till omval foreslagna ledamdoternas uppdrag i andra
bolag finns angivna i &rsredovisningen.

Beslutades i enlighet med valberedningens forslag, omval av Jan Svensson, Gunnar
Gremlin, Per Borgvall, Ylva Hammargren, Gunilla Fransson, Johan Menckel och
Sven Kristensson. Jan Svensson omvaldes till styrelsens ordfSrande.

Val av revisorer

Beslutades i enlighet med valberedningens forslag om omval av det registrerade
revisionsbolaget Ernst & Young AB for tiden fram till slutet av rsstimman 2018
med den auktoriserade revisorn Staffan Landén till huvudansvarig revisor.

Beslut om principer for ersiittningar och andra anstiillningsvillkor for ledande
befattningshavare

Ordféranden redogjorde for styrelsens forslag avseende principer for ersittningar
och andra anstéllningsvillkor for ledande befattningshavare.

Beslutades i enlighet med styrelsens forslag om principer for ersittning och andra
anstdllningsvillkor fSr ledande befattningshavare.

Beslut om dverlitelse av egna aktier under LTI-program 2015-2016
Ordftranden redogjorde for bolagets avslutade LTI-program 2015-2016 och
styrelsens {Orslag ayseende beslut om Gverlételse av egna aktier under LTI-program

2015-2016. n
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Beslutades i enlighet med styrelsens forslag om Gverlételse av 4 282 egna aktier
under LTI-program 2015-2016. Det antecknades att beslutet var enhilligt, med
undantag for de aktiefigare som meddelat att det avsig rosta nej till beslutet och att
sdledes beslutet fattats med erforderlig majoritet om nio tiondelar (9/10) av savil
avgivna roster som vid stimman foretridda aktier.

Beslut om inforande av LTI-program 2017-2018

OrdfSranden redogjorde for de huvudsakliga innehallet i styrelsens forslag till beslut
om inférande av LTI-program 2017-2018. Stimmodeltagarna gavs tillfille att stilla
fragor med anledning av férslaget, vilka besvarades av ordforanden.

Beslutades i enlighet med styrelsens forslag om infSrande av LTI-program 2017-
2018.

Beslut om A) bemyndigande fér styrelsen att besluta om forviirv av egna aktier
och B) dverlitelse av egna aktier

Ordforanden redogjorde fr de huvudsakliga innehéllet i styrelsens forslag till beslut
om fOrvirv av egna aktier och dverlatelse av egna aktier.

Konstaterades att det fullstindiga forslaget framgétt av kallelsen, fanns tillgingligt pa
arsstdimman, funnits tillgdngligt pa bolagets kontor och pa bolagets hemsida och
skickats till aktiesigare som s& begirt. Konstaterades vidare att styrelsens yttrande
enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen fanns tillgéingligt pa arsstimman och sedan den
13 mars 2017 funnits tillgéingligt p4 bolagets kontor och pa bolagets hemsida samt
skickats till aktiefigare som sa begirt.

Beslutades i enlighet med styrelsens forslag till A) beslut om forvirv av egna aktier
och B) overlatelse av egna aktier. Det antecknades att beslutet var enhélligt, med
undantag for de aktieigare som meddelat att det avsig rosta nej till beslutet och att
saledes beslutet fattats med erforderlig majoritet om 2/3 av svil avgivna roster som
vid stdimman foretridda aktier.

Beslut rérande valberedningen
Beslutades, i enlighet med valberedningens forslag, att anta de instruktioner for
valberedningens arbete att gilla tills vidare, Bilaga 2.

Stiimmans avslutande

Ordforande Jan Svensson framfbrde aktiefigarnas tack till ledning och samtliga
anstéllda for det gangna aret, samt tackade stimmodeltagarna for visat intresse och
forklarade arsstimman avslutad.
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Helsingborg den 19 april 2017

Vid protokollet

/\/\,\w

Matthew Cusick

Justeras:

J ?félsson, ordférande

Anders Morck

Nederman

——e,

e

Eva Carin Svefisson




Bilaga 2

Valberedningens forslag till bolagsstiamman 2017 samt motiverade yttrande avseende
forslag till styrelse i Nederman Holding AB (publ)

Instruktion for valberedningen

Enligt beslut i Instruktion for valberedningen skall styrelsens ordférande ta kontakt med de tre
réstmassigt stérsta dgarna i bolaget baserat pa dgargrupperade uppgifter i Euroclear
Swedens register per den sista bankdagen i augusti varje ar. Envar av dessa &gare ar
beréttigad att utse en representant att jamte styrelsens ordférande utgéra valberedning intill
dess att ny valberedning utsetts,

Enligt ovanstaende Instruktion fér valberedningens arbete har Anders Mérck (ordf.),
Investment AB Latour, Géran Espelund , Lannebo Fonder, Fabian Hielte, Ernstrom & Co och
Fredrik Ahlin, IF Skadeforsakring AB samt Jan Svensson, ordfdrande i Nedermans styrelse,
som adjungerad, utsetts till valberedning infér arsstdmman 2017.

Forutom kontakter via e-mail och telefon har valberedningen hallit ett protokollfért
sammantrade. Vid sammantrédet har valberedningen behandlat de fragor som aligger en
valberedning att behandla enligt Svensk kod fér bolagsstyrning ("Koden”). Synpunkt
angaende hur manga styrelseengagemang nagra enskilda styrelseledaméter innehar har
inkommit frdn Sveriges Aktiesparares Riksférbund, vilken besvarats av valberedningens
ordférande.

Valberedningens férslag till val av ordférande pa bolagsstimman
Valberedningen férslar att Jan Svensson véljs till ordférande pa bolagsstdmman.

Valberedningens forslag till antal styrelseledaméter, val av styrelse och styrelseordférande
samt val av revisor

Antalet styrelseledaméter féreslas vara sju (atta) stycken utan suppleanter. Utéver dessa 7
ledaméter tillkommer arbetstagarrepresentanter vilka ej utses av bolagsstamman.

Valberedningen foreslar att Jan Svensson, Gunnar Gremlin, Per Borgvall, Ylva Hammargren,
Johan Menckel, Gunilla Fransson och Sven Kristensson omvéljs som ledaméter i styrelsen.
Fabian Hielte har avbéjt omval. Vidare féreslas att Jan Svensson omvaéljs som styrelsens
ordférande.

Styrelsen i sin helhet utgdr revisionsutskott. | enlighet med styrelsens rekommendation
foreslar valberedningen omval av det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB fram
till slutet av arsstémman 2018.

Valberedningens forslag till arvode for styrelsens ordférande, styrelsens évriga
ledaméter samt till revisorn

Valberedningen féreslar att nuvarande styrelsearvoden bibehalls. Nuvarande
styrelsearvoden utgar med 450 000 kronor for styrelsens ordférande och vardera 225 000
kronor fér évriga arsstdmmovalda ledaméter med undantag for den verkstéallande direktéren.
Forslaget innebdar att den totala ersattningen till styrelsen kommer att utgd med 1 575 000
kronor.

Till revisor féreslas utga arvode enligt av bolaget godkand rékning.
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Valberedningens forslag till valberedningsinstruktion

Styrelsens ordférande skall ta kontakt med de fyra réstmassigt stérsta dgarna i bolaget
baserat pa agargrupperade uppgifter i Euroclear Swedens register per den sista bankdagen i
augusti varje ar. Envar av dessa dgare &r berattigad att utse en representant att utgéra
valberedning intill dess att ny valberedning utsetts. Ingen av dessa fyra representanter bsr
vara nagon av styrelsens ledaméter. Styrelsens ordférande skall vara adjungerad till
valberedningen. Om nagon av de fyra stérsta &garna avstar sin ratt att utse representant till
valberedningen sa gar ratten vidare till i storleksordning nasta aktieégare. Ladmnar ledamot
valberedningen innan dess arbete &r slutfort skall, om valberedningen s& beslutar, erséttare
utses av samma aktiedgare som utsett den avgangne ledamoten, eller, om denne aktiedgare
inte langre tilihér de fyra rostmassigt stérsta aktiedgarna, av den aktiesgare som tillkommit i
denna grupp. Om &garférhallandena i bolaget &ndras innan valberedningen har slutfort sitt

arbete, skall valberedningen &ga réatt att &ndra i valberedningens sammanséttning pé det satt
som man finner lampligt.

Valberedningen skall ha till uppgift att ge arsstamman:

férslag till ordférande vid arsstamman,

forslag till antal styrelseledaméter,

forslag till styrelseledaméter och styrelseordférande,

férslag till arvoden och annan erséttning fér styrelseuppdrag till var och en av
styrelseledamdéterna samt, i forekommande fall, erséttning for utskottsarbete,
forslag till revisorer,

forslag till arvode till revisorn

o férslag till valberedningsinstruktion

O O OO0

O O

Valberedningens motiverade yttrande avseende férslaget till styrelse

Valberedningen har tagit del av den skriftliga utvardering som gjorts av styrelsens arbete
samt dartill erhallit en redogérelse Gver styrelsearbetet fran styrelsens ordférande. Denna
utvérdering visade att styrelsens nuvarande ledaméter representerar en bred kompetens,
med savél gediget industriellt och finansiellt kunnande som kunskap om internationella
férhallanden och marknader. Ledaméternas engagemang har varit stort och
nérvarofrekvensen hég. Valberedningen har kunnat konstatera att styrelsearbetet fungerat
val,

Valberedningen har vid framtagandet av sitt férslag till styrelse sérskilt beaktat de krav som
bolagets strategiska utveckling, internationella verksamhet samt styrning och kontroll staller
pa styrelsens kompetens och sammansattning. Valberedningen har ocksa beaktat styrelsens
behov av mangsidighet och bredd vad avser kompetens, erfarenhet och bakgrund samt
styrelsens |6pande behov av férnyelse.

Valberedningen efterstrévar langsiktigt en sa jamn férdelning mellan kvinnor och mén som
mdjligt i styrelsen och har som mangfaldspolicy tillampat regel 4.1 i Koden vid framtagande
av sitt forslag till val av styrelseledaméter. Det &r valberedningens avsikt att verka fér att
holaget ska uppfylla den ambitionsniva som faststéllts av Kollegiet fér svensk bolagsstyrning
och som bland annat innebér att styrelsen i bolaget senast efter arsstdmman 2020 ska besta
av minst 40 procent kvinnor. Delmalet om att mindre bolag till arsstdmman 2017 ska narma
sig 30 procent ar uppfylit.

Valberedningen gér bedémningen att den féreslagna styrelsen med hénsyn till bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt, har en &ndamalsenlig
sammanséttning for att kunna méta de behov bolagets verksamhet kommer att kréava.

Vid en bedémning av de féreslagna styrelseledamdéternas oberoende har valberedningen
funnit att dess forslag till styrelsesammanséttning i Nederman Holding AB (publ) uppfyller de
krav pa oberoende som uppstélls i Svensk kod fér bolagsstyrning. Av de féreslagna
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ledaméterna kan Sven Kristensson, VD i Nederman Holding AB inte anses vara oberoende i
forhallande till bolaget. Jan Svensson, VD och styrelseledamot i Investment AB Latour kan
inte anses vara oberoende i férhallande till stérre aktiedgare i bolaget. De 6vriga féreslagna
ledaméterna anses vara oberoende i férhallande till Nederman Holding AB (publ),
bolagsledningen och till stérre aktieédgare.

Mer information om de féreslagna ledaméterna finns pa bolagets hemsida.
Helsingborg i mars 2017

Nederman Holding AB (publ)
Valberedningen





